Ato PGJ n° 994/2020

Dispoe sobre as medidas tempordrias
de prevengdo ao contagio pelo Novo
Coronavirus (COVID-19) no ambito do
Ministério Publico do Estado do Piaud.

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribui¢des legais,
especialmente as definidas no art. 12, incisos I e V, da Lei Complementar estadual n® 12/1993

e no art. 10, incisos I e V, da Lei federal n° 8.625/1993,

CONSIDERANDO a Declaragdo de Emergéncia em Saitde Publica de
Importancia Internacional pela Organizacdo Mundial da Satde em 30 de janeiro de 2020, em
decorréncia da Infec¢do Humana pelo novo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria n° 188/GM/MS, de 4 de fevereiro de 2020, que
Declara Emergéncia em Satde Publica de Importancia Nacional (ESPIN), em decorréncia da
Infec¢do Humana pelo novo coronavirus (2019-nCoV);

CONSIDERANDO a Nota Técnica Conjunta n. 1/2020-CES/CNMP/1.* CCR, do
Conselho Nacional do Ministério Publico, Comissao de Saude e 1.* Camara de Coordenacao e
Revisao — Direitos Sociais e Fiscalizagdo de Atos Administrativos em Geral do MPF,
publicada em 26 de fevereiro de 2020, referente ao Processo Administrativo N°
19.00.5000.0001454/2020-28;

CONSIDERANDO a Portaria n° 356, de 11 de margo de 2020, do Ministro de
Estado da Satde, que dispde sobre a regulamentagdo e operacionalizacdo do disposto na Lei
n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que estabelece as medidas para enfrentamento da

emergéncia de satde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus

(COVID-19);



CONSIDERANDO a classificacao da situag¢ao atual do Novo Coronavirus como
pandemia,;

CONSIDERANDO que o art. 196 da Constitui¢do Federal assevera que “a saude
é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que
visem a redug¢do do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as
agoes e servigos para sua promog¢ao, prote¢do e recuperagao;”’

CONSIDERANDO a necessidade de manutengao dos servigos do Ministério
Publico do Estado do Piaui com adogdo de protocolo apto a reduzir a probabilidade de

transmissao do coronavirus causador do COVID-19,

RESOLVE editar o presente ato normativo nos seguintes termos:

Art. 1.° O membro, servidor, estagiario e colaborador do Ministério Publico do
Estado do Piaui devera adotar, com o fim de prevencao da transmissao do COVID-19 (novo

Coronavirus), as medidas determinadas no presente Ato.
Art. 2° Ficam suspensas, pelo prazo de 30 (trinta) dias:

I — as atividades de capacitagdo, de treinamento ou eventos coletivos realizados no

ambito do Ministério Publico do Estado do Piaui que exijam a aglomeragao de pessoas;

Il — a participagdo de membros, servidores, estagidrios e colaboradores em

eventos ou em viagens internacionais ou interestaduais no interesse da instituigao.

§ 1.° Ficam mantidas as atividades ordinarias inerentes as atribuigdes ¢ as fungdoes
dos membros, servidores, estagidrios e colaboradores, como participagdo em audiéncias,
plenarios de juri, reunides aprazadas, inspegdes, cumprimento de diligéncias e atendimentos

presenciais imprescindiveis @ manuten¢ao do servico.

§ 2.° Eventuais hipoteses excepcionais ao disposto no caput deverdo ser avaliadas



e autorizadas previamente pela Procuradora-Geral de Justica.

Art. 3.° O membro, servidor, estagidrio e colaborador que tenha regressado, nos
ultimos 5 (cinco) dias, ou que venha a regressar de viagem de pais em que hé transmissao
comunitéria do virus COVID-19, conforme boletim epidemioldgico da Secretaria da Saude,
divulgado pela Organizagdo Mundial da Satde (OMS), devera se afastar preventivamente do

trabalho pelo periodo de 14 (quatorze) dias, contados da data do regresso.

§ 1.° Para fins do afastamento de que trata o caput, deverd ser adotado,

imediatamente o seguinte procedimento:

a) o membro devera encaminhar documento comprobatério da viagem a

Procuradora-Geral de Justica;

b) o servidor, estagidrio ou colaborador devera encaminhar documento

comprobatorio da viagem a Coordenadoria de Recursos Humanos.

§ 2.° O afastamento previsto no caput equiparar-se-a, para todos os fins, a licenca

para tratamento de satde.

Art. 4.° O membro, servidor, estagiario e colaborador que requerer afastamento
para tratamento de saude, motivado por suspeita ou diagnostico do novo Coronavirus
(COVID-19), excepcionalmente, fica dispensado da realizagdo de exame médico pericial ou
de homologagdo de atestado médico, para os afastamentos de até 15 (quinze) dias, devera
encaminhar eletronicamente a Coordenadoria de Recursos Humanos, via sistema “Athenas”, o
atestado médico contendo diagndstico, por extenso ou codificado segundo a CID B34.9 ou
B34.2, e o tempo sugerido de afastamento, cuja exibicdo do documento original deverd ser

apresentado ao referido setor quando do seu retorno as atividades.

§1° O pedido de afastamento serd apreciado pela Procuradora-Geral de Justica
quando o requerente for membro e serd apreciado pela Coordenadoria de Recursos Humanos

quando o requerente for servidor, estagiario ou colaborador.



§2° Caso seja deferido o pedido de afastamento, dar-se-4 ciéncia ao Corregedor-
Geral do Ministério Publico, quando o afastado for membro, € ao chefe imediato ou ao

supervisor das atividades quando o afastado for servidor, estagidrio ou colaborador.

Art. 5.° Consideram-se sintomas de contaminagao pelo COVID-19, para os fins do
disposto neste Ato, a apresentagdo de febre e/ou pelo menos um sinal ou sintoma respiratorio
(tosse, dificuldade para respirar, batimento das asas nasais, dor de garganta, mialgia, cefaleia e

prostracao, entre outros).

§ 1.° Considera-se como caso suspeito de doenca pelo COVID-19 aquele que
apresentar febre e pelo menos um sinal ou sintoma respiratorio (tosse, dificuldade para
respirar, batimento das asas nasais, dor de garganta, mialgia, cefaleia e prostracdo, entre
outros) e possuir historico de viagem para area com transmissao local, de acordo com a OMS,
nos ultimos 14 (catorze) dias anteriores ao aparecimento dos sinais ou sintomas; ou febre e
pelo menos um sinal ou sintoma respiratorio (tosse, dificuldade para respirar, batimento das
asas nasais, dor de garganta, mialgia, cefaleia e prostragdo, entre outros) e historico de contato
proximo de caso suspeito nos ultimos 14 (catorze) dias anteriores ao aparecimento dos sinais

ou sintomas.

§ 2.° Considera-se como caso provavel de doenca pelo COVID-19 aquele com
contato proximo domiciliar de caso confirmado, por meio de exame laboratorial, que
apresentar febre e/ou qualquer sintoma respiratorio indicado no caput, no periodo de 14

(catorze) dias ap0s o ultimo contato com o paciente.

§3.° Considera-se como caso confirmado de doenga pelo COVID-19 aquele com
confirmac¢do em exame laboratorial ou por critério clinico-epidemioldgico, que teve contato
préoximo domiciliar de caso confirmado, por meio de exame laboratorial, que apresentar febre
e/ou qualquer sintoma respiratorio indicado no caput, no periodo de 14 (catorze) dias apos o
ultimo contato com o paciente e para o qual ndo fora possivel a investigacdo laboratorial

especifica.



Art. 6.° Os gestores dos contratos de prestacdo de servico deverdo notificar as
empresas contratadas quanto aos seus deveres e responsabilidades em adotar todos os meios
necessarios para conscientizar seus funcionarios quanto aos riscos do COVID-19 e quanto a
necessidade de reportarem a ocorréncia de sintomas de febre ou sintomas respiratorios,
estando as empresas passiveis de responsabilizagdo contratual em caso de omissdo que resulte

em prejuizo a Administragdo Publica.

Art. 7.° A Coordenadoria de Apoio Administrativo devera adotar medidas no
intuito de intensificar a frequéncia de limpeza dos banheiros, elevadores, corrimios e
magcanetas, além de providenciar a aquisi¢do e instalacao de dispensadores de alcool em gel

nas areas de circulacdo e no acesso a salas de reunides e gabinetes.

Art. 8.° A Coordenadoria de Comunicacdo Social devera organizar campanhas de
conscientizacdo dos riscos e da importancia das medidas de higiene de carater preventivo

necessarias para evitar o contagio pelo COVID-19.

Art. 9.° O cidadao que necessitar obter informagdes ou formular requerimentos
dirigidos aos 6rgdos, unidades ou setores do Ministério Publico do Estado do Piaui, devera,
preferencialmente, utilizar-se dos canais eletronicos como o Servico de Informacdo ao
Cidadao — SIC e a Ouvidoria do Ministério Publico do Estado do Piaui, disponiveis no campo
“Informagao ao Cidaddao”, que se encontra no portal do Ministério Publico do Estado do
Piaui, cujo endereco eletronico ¢ https://www.mppi.mp.br/internet/, ou se utilizar do

aplicativo “MPPI Cidadao”.

Art. 10. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Teresina-PI, 13 de margo de 2020.

Carmelina Maria Mendes de Moura
Procuradora-Geral de Justica



